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Inter-Office Memorandum

Tarih/Date : 20.02.2025

Konu/Subject : 2024 - 25 Akademik Yili Hizmetici Egitim Plani Hk.

2024-25 Akademik Yil insan Kaynaklari Mudirligi Hizmetici egitim kapsaminda yapilmasi
planlanan egitimler, Ek-1"de sunulan program cercevesinde Universitemizin tim birimlerinde
calisan personelin egitim ihtiyaclari ve Performans Degerlendirme sonuglari g6z 6niinde

bulundurularak planlanmistir.

Uygulama konusunda bilgi gorus ve onayiniza saygilarimla arz ederim.

Ek:

* 2024-2025 Akademik Y1l Uygulanmasi Planlanan Egitimler.

RA/se.



Egitim FaaUtetirrin Adi

EBYS Kullanimi ve Uygulamada Uyulmasi
Gereken Kurallar

Adobe CC Programlari ( Photoshop cc,
Indisign cc, illustrator cc, lightroom cc )
Yéneticiler icin Kogluk Becerileri

Web Sitesi Yonetimi

ingilizce

Siber Guvenlik ve Bilgi Glvenligi

Yapay Zeka

Takim Galismasi

Microsoft Office 365 Kullanici Egitimi

Motivasyon

Liderlik

2024-2025 AKADEMIK YILI YAPILMASI PLANLANAN HiZMETICi EGITIMLER TABLOSU

HedefKitle

Performans + Yazili Talepler
dogrultusunda belirlenen
kisiler

Yazil Talepler dogrultusunda
belirlenen kisiler

Yazil Talepler dogrultusunda
belirlenen kisiler

Yazili Talepler dogrultusunda
belirlenen kisiler

A2 ve/veya Bl seviye

Performans + Yazili Talepler
dogrultusunda belirlenen
kisiler

Yazili Talepler dogrultusunda
belirlenen kisiler
Performans + Yazili Talepler
dogrultusunda belirlenen
kisiler

Tum Fakilte/ Mudurlik/Sube
Amirlikleri
Performans + Yazili Talepler
dogrultusunda belirlenen
kisiler

Performans + Yazil Talepler
dogrultusunda belirlenen
kisiler

Grup sayist

Kisi SayiSi

25

25

25

15

60

25

2%

75

25

Genel Egitimler

Siire Egitimi Veren
Kurum/Kisi
DAU-Bilgi Teknolojileri
2 saat Mudarlugu
20 DAU-iletisim Fakiiltesi
Yurt igi veya Yurt Disl
4 veya 6 saat Kurum Egitmeni
16saat/ 2,5  DAU-Bilgi Teknolojileri
gtin Mudurlugu
DAU-Yabanci Diller ve
350 saat ingilizce Hazirlik Okulu
Mudurlugu
4 saat DAU-SEM
Yurt igi veya Yurt Dii
6 saat Kurum Egitmeni
4 saat DAU-iletislm Fakilltesi
DAU-Bilgi Teknolojileri
10saat/2gin Mudarlaga
Yurt ii veya Yurt Digl
4 saat Kurum Egitmeni
Yurt igi veya Yurt Dtsi
6 saat Kurum Egitmeni

Egitim Tarihi

Mar.25

May.25

Haz.25

Nis.25

Eyl.25

Nis.25

Nis.25

Haz.25

Tem.25

Haz.25

May.25

Egitim Saati

10:00-12:00

09:00-12:00
(3 Hafta)

09:00-16:00
09:00-12:00
(1 Hafta)

2024-25 akademik
bahar dénemi

09:00-13:00

09:30-16:30
09:00-13:00
09:00-12:00

(1 Hafta)

09:00-13:00

09:30-16:30

Egitim Yeri

insan Kaynaklari
Mudirligi Egitim
Salonu

Bilgi Teknolojileri
Mudarlugu
insan Kaynaklari
Mudiirligin Egitim
Salonu

Bilgi Teknolojileri
Mudurluga

CL Binalari

insan Kaynaklari
Mudurlugi Egitim
Salonu

insan Kaynaklari
Mudurlugu Egitim
Salonu
insan Kaynaklari
Mudurlugu Egitim
Salonu

Bilgi Teknolojileri
Mudarlugu
insan Kaynaklari
Mdurligi Egitim
Salonu

insan Kaynaklari
Miidarligi Egitim
Salonu

Acikiama

Universitemizde uygulanmakta olan elektronik evrak
belge yénetim sisteminin daha etkin ve verimli
kullaniimasinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Calisanin ihtiyaglari dogrultusunda is verimliliginin
arttiriimasi hedeflenmektedir.

Yoneticilere ve yonetici adaylarina kogluk
becerilerinin gelistiriimesi hedeflenmektedir.
Sharepoin kullanarak her birimin kendi web sayfasini
Yonetiminin yayginlastiriimasi ve eksiklerin
tamamlanmasi

Performans degerlendirme sonucu ihityaci olan ve
Birimlerden Gelen Yazilar. Kurs sonunda sinav
yapilmas| ve sinavda basarili olan kisilere verilecek
olan basari sertifikasinin Universite icerisinde 2 yil
gegerlilik siresi olmasi hedeflenmistir.

Calisma ortaminda teknolojik degisimi saglayan
etkenler, bilgi gtivenligi ve bilgisayar ag gtivenligi
yanisira, internet ve sosyal medya kullaniminin
calistigimiz kuruma etkileri, bilgi gtivenlik tehditleri ve
onlemlerinin verilmesi hedeflenmektedir.

Temel yapay zeka kavramlarini tanima ve pratik
uygulamalarla bu bilgileri pekistirme. Yapay zekanin
kullanim alanlari, istatistiksel dlcek tirleri, verilerin
kullanima hazir hale getiriimesi. Blyuk veri setlerinin
analiz edilmesiyle is stratejileri daha verimli bir sekilde
planlanmasi ve uygulanmas!. is siireclerinde yapay
zekanin etkin kullanim.

Etkili takimlar nasil olusturulur. Yiksek performansl
takimlar nasil yaratilir ve surdurtlebilirlik saglanir.

Kurumumuzda Microsoft Office 365'in daha etkin ve
verimli kullanilmasi hedeflenmektedir.

Kisilerin hayat amaci, gelecek hayalleri ve degerleri,
motivasyonun calisma yasamindaki 6nemi.

Kurumsal hedeflere ulasmanin en 6nemli temel
taslarindan biri dogru liderlerle yola ¢ikmak ve
ilerlemektir. Bu anlayisla liderden klasik yéneticilik
becerilerinden daha fazlasina sahip olmasi beklenir.
Egitim kapsaminda given veren, vizyoner dustinen,
kogluk yapabilen, sevilen ve gonullu olarak takip
edilen liderlerde bulunmasi gereken beceriler
tizerinde durulur. iz birakan liderin takip etmesi
gereken stratejiler aciklanir.



Zaman Yonetimi

Mutfak Sanatlari

Egitim Faalitetinin Adi

Temel Is Saghg ve Guvenligi

is Sagligi ve Givenligi Egitimi (Labaratuvar
Isleride)

is Sagligi ve Giivenligi (Yasal Mevzuat ve
Uygulamalarr)

ilk Yardim Sertifika Programi

Performans + Yazili Talepler
dogrultusunda belirlenen

kisiler

Tum Fakilte/ Mudurluk/ Sube

Amirlikleri

HedefKitie

idare Amirleri, idare
Memurlari, Mihendis ve

Mimarlar

Tim Labaratuvar islerinde
Gorevlileri Personel

Yazil Talepler dogrultusunda
belirlenen kisiler

Her Birimden Gorevli 1 Kisi

120

80

Kisi Sayisi

30

100

6 saat

3 saat

Yurt igi veya Yurt Digl
Kurum Egitmeni

DAU-Turizm Fakiiltesi

Nis.25

Eyl.25

is Sagligi ve Givenligi Egitimleri

40 saat

2 saat

2 saat

4 saat

Egitimi Veren
Kurum/Kisi

DAU-SEM Is Sagligi ve

Guvenligi Uzmanlan

DAU-SEM is Saghdi ve

Guvenligi Uzmanlari

DAU-SEM s Saghdi ve

Guvenligi Uzmanlari

DAU-Saglik Bilimleri
Fakiltesi

Egitim Tarihi

May.25

Mar.25

May.25

Nis.25

09:30-16:30

16:00-19:00

Egitim Saati

10:00-12:00
(Haftada 2)

10:00-12:00

10:00-12:00

10:00-12:00
(2 Hafta)

insan Kaynaklari
Mudiirliigu Egitim
Salonu

Turizm Fakultesi
Mutfagi

insan Kaynaklari
Mudurlugi Egitim
Salonu

insan Kaynaklari
Mudurlugi Egitim
Salonu

insan Kaynaklari
Mudirliga Egitim
Salonu

Saglik Bilimleri

Fakultesi Egitim
Salonu

is ve 6zel yasamda zamanin dogru planlanmasini ve
verimliligi artirmak icin etkili

yontemleri uygulamalarla 6§renerek, sistematik
problem ¢6zme becerisi kazandirmak ve 6ncelikleri
belirlemeye yardimci olunmasinin sadlanmasi
hedeflenmektedir.

Egitim ile hedeflenen takim olmay! 6grenebilme,
kisiler arasinda dayanisma, yardimlasma ve bilgi
paylasimi saglayarak calisanlarin motivasyonu
arttirmak.

Acliklama

iSG Uzmani yetistirmek ve binalarin is saghgi ve
guvenligi acisindan yapilacak risk analizlerinin 6n
raporlarin ¢calismalarinin yapilabilmesi
hedeflenmektedir.

Kurumumuzda, is kazalari ve meslek hastaliklarina
karsi gerekli tedbirleri alarak kisileri bilinglendirmek ve
daha giivenli bir ¢alisma ortaminin yaratiimasinin
saglanmas| hedeflenmektedir.

Kurumumuzda, is kazalari ve meslek hastaliklarina
karsi gerekli tedbirleri alarak kisileri bilinglendirmek ve
daha glivenli bir ¢alisma ortaminin yaratiimasinin
saglanmasi hedeflenmektedir.

is saghg ve guvenligi standartlari kapsaminda her
birimden gorevli 1 kisi yetistirilip acil durumlarda ilk
yardim konusunda midahale etme yetkisi olmasi
hedeflenmektedir.



